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Chongqing Trend Power Technology INC.



（2020）
公司简介

重庆贻百电子有限公司成立于2016年10月19日，公司总投资2000万元，主要从事电子产品及精密模具、模切加工（绝缘纸）、冲压件加工（镍片、铜片、治具）、吸塑、射出成型及前各项产品之相关生产设备及零备件的生产与销售，并提供售后安装及维修服务。

招聘要求

男女不限，年龄16岁---40岁之间； 

初高中、中专或同等以上学历；

仪容端正端正；     
身体健康、道德品行良好；

不招学徒工。
薪资待遇：综合薪水3000-4000元（含加班）

1、公司实行5天8小时工作制（其余时间上班，另算加班费）；

2、一般岗位：

(1)入职满6个月给予岗位津贴0-50元;  

(2)加班费以1800为基数:平时15.51元/时；双休20.68元/时；法定假日31.03元/时；

3、特殊岗位：

(1)经过考核享有岗位津贴0-140元;  

(2)加班费以1900为基数:平时16.38元/时；双休21.84元/时；法定假日32.76元/时。

	类别
	基本工资
	职务加给
	岗位津贴
	住宿补助
	餐费补助
	全薪

	一般岗位
	1,800
	0
	0-50
	0-125
	260
	1,935

	特殊岗位
	1,900
	60 
	0-140
	0-125
	260
	2,185


4、年资奖金：

入职满4个月至6个月者每月发放年资奖金100元。

入职满7个月（含）以上者每月发放年资奖金200元。

夜班津贴：10元/晚。

其他福利

1、奖励：嘉奖 20元/次，小功60元/次，大功120元/次。

2、食宿： 

(1)公司每月补助餐费260元，丰富的菜色与多样的选择；     

(2)公司每月补助住宿费125元；员工不需要承担住宿费用。（备注：未满3个月离职，将不补助实际住宿天数的费用），超出费用按照电力公司单价扣除RMB 0.53/度。

(3)公寓宿舍：每间宿舍配空调、热水器；

3、员工依法享有各种假期；

4、正式员工享受生日礼金、节日礼品、年终奖金等；

5、员工均有机会参加公司举行的各项活动：年终晚会与尾牙、员工旅游等；

6、产线大部分工作岗位坐着上班，全中央空调的办公环境，人性化的管理模式，发薪准时，不推迟。

7、入职购买社保、公积金。

报到应携带的材料

本人二代身份证及复印件4份（必备 ）；  

毕业证原件及复印件1份；
四张一寸近期照片（红底与蓝色底）；  

自带生活用品（提示：宿舍小区内有超市可购买）。
面试报到流程

前往公司招募中心→放置行李→面试及查验证件→体检→分配宿舍→新人培训→发放厂服及分配部门 →正式上岗 

公交路线
路线一:市内大坪、石桥铺、沙坪坝陈家湾等地点乘坐公交车291路至终点站 （康居西城）

路线二:乘坐轻轨1号线到尖顶坡轻轨站转498路至终点站（综保B区）

公司地址：重庆市沙坪坝区综保大道2号
【特别声明：贻百招工不收任何费用， 若有任何收费行为概与企业无关】
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